
АННОТАЦИЯ
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП 11   Правовое обеспечение профессиональной деятельности
 1.1. Рабочая  программа учебной дисциплины    ОП 11   Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности разработана на основе федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 33.02.01 Фармация, утвержденного Приказом 
Минпросвещения России от 13 июля 2021 г. №449 и  определяет рекомендованный 
объем и содержание среднего профессионального образования по специальности 
33.02.01 Фармация, планируемые результаты освоения образовательной программы и  
условия образовательной деятельности.
1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина ОП.11 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
является обязательной частью профессионального  цикла основной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС по специальности 33.02.01 Фармация. Особое 
значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 
04, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ОК 10, ПК 1.9, 2.3
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания 
Уметь: - использовать необходимые нормативные правовые документы;
- защищать свои права в соответствии с гражданским, процессуальным и трудовым 
законодательством;
- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения;
Знать: -  основные положения Конституции Российской  Федерации ; 
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
- законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие 
правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
- порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;
правила оплаты труда;
- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
- право социальной защиты граждан;
- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
- виды административных правонарушений и административной ответственности;
- нормы защиты в суде нарушенных прав и порядок разрешения споров; 
-организационно-правовые формы юридических лиц;
- правовое положение  субъектов предпринимательской деятельности;
- права и обязанности работников;
 использовать нормативно-правовые документы в профессиональной деятельности;

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
общий объём учебной нагрузки обучающегося 41 часов, в том числе:
26 часов теории,  8 часов практики и самостоятельно 7 часов.

Промежуточная аттестация по дисциплине ОП.02 Анатомия и физиология 
человека проводится в форме –дифхачета.


